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SCUOLA MATERNA CHIARA BELDI' 
FONDAZIONE DI DIRITTO PRIVATO 

Sede in ROMENTINO (NO) - VIA CHIARA BELDI'  36 
Tel. 0321 860256  

mail: segreteria@maternachiarabeldi.it  
PEC: materna.beldi@poste-certificate.it   
Codice fiscale/Partita IVA 00451820039 

 
Descrizione analitica dell’attività svolta nell’anno solare 2024 
(seconda parte dell’anno scolastico 2023-2024 e prima parte 

dell’anno scolastico 2024-2025). 
Alla Scuola Materna Chiara Beldì (ex Asilo Infantile Chiara Beldì), a seguito della 
determinazione n. 207 del 19.08.2002 del Dirigente del Settore “Politiche Sociali” 
della Regione Piemonte Sergio DI GIACOMO, è stata riconosciuta l’idoneità 
all’iscrizione nel Registro Regionale Centralizzato Provvisorio delle Persone 
Giuridiche Private, di cui al D.G.R. 39-2648 del 02/04/2001. L’iscrizione materiale è 
avvenuta in data 19.11.2002 al n. 288, con contestuale cambio della denominazione 
da “Asilo Infantile Chiara Beldì” a “Scuola Materna Chiara Beldì – Fondazione di 
diritto privato”. La scuola ha ottenuto con decreto del Ministero della Pubblica 
Istruzione – Servizio per la Scuola Materna – prot. n. 488/3607 del 28.2.2001 lo 
status di Scuola Paritaria a decorrere dall’anno scolastico 2000/2001. 

 
1. Attività della Scuola. 
L’ unica attività che la FONDAZIONE svolge è quella di Scuola Materna: 
Il numero delle sezioni attive è di sette (7): la settima sezione era stata aperta e 
autorizzata da MI-USR Piemonte a settembre 2021, con l’inizio dell’anno scolastico 
2021-22 e mantenuta nei successivi anni scolastici.   
Il numero dei bambini iscritti per ciascuna sezione negli anni scolastici 2023-2024 
(che comprende i mesi da gennaio a giugno 2024) e 2024-2025 (che comprende i 
mesi da settembre a dicembre 2024) sono indicati come segue: 
        Sezione           n° bambini 2023-2024      n° bambini 2024-2025 

1    20 (di cui 1 handicap)  21 (di cui 1 handicap)                      
2    21     21      
3 20 (di cui 1 handicap)  19 (di cui 1 handicap)  
4 21      19 (di cui 1 handicap)  
5 21      21 (di cui 1 handicap)  
6    20 (di cui 1 handicap)  21      
7  20     21 (di cui 1 handicap)  
Totale:   143 (di cui 3 handicap)  143 (di cui 5 handicap) 
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1. Il Personale 

 Per l’anno scolastico 2023-2024 (che ha coperto i mesi da gennaio a giugno 
del 2024) il Personale insegnante è stato costituito da 9 unità:  

o 7 titolari di sezione, delle quali 1 Coordinatrice con anche l’incarico di 
insegnante;  

o 2 unità per attività integrative e pre-doposcuola. 
In questo periodo (di competenza dell’anno scolastico 2023-2024) si sono 
aggiunte 3 educatrici di sostegno, dipendenti dalla Cooperativa Comunità 
Educativa Giovanile ONLUS (CEG), per 3 bambini portatori di handicap 
certificati dall’ASL-NO. 

 Per l’anno scolastico 2024-2025 (che ha coperto i mesi da settembre a 
dicembre 2024) il Personale insegnante è stato invece costituito da 8 unità:  

o 7 titolari di sezione, delle quali 1 Coordinatrice con anche l’incarico di 
insegnante;  

o 1 unità per attività integrative e doposcuola. 
Ha infatti terminato il proprio rapporto di lavoro con la Scuola l’altra unità per 
le attività integrative e dopo-scuola. Al suo posto è stata assunta a tempo 
determinato una Educatrice per l’assistenza ad un bambino portatore di 
handicap e la copertura del pre-scuola e dell’assistenza alla nanna. 
In questo periodo (di competenza dell’anno scolastico 2024-2025) si sono 
aggiunte 4 educatrici di sostegno, dipendenti dalla Cooperativa Comunità 
Educativa Giovanile ONLUS (CEG), per altri 4 bambini portatori di handicap 
certificati dall’ASL-NO (complessiva assistenza a 5 bambini con handicap)  
Tutto questo personale è abilitato all’insegnamento nelle scuole dell’infanzia. 

 Sia per l’anno scolastico 2023-2024 (mesi da gennaio a giugno del 2024) che 
per l’anno scolastico 2024-2025 (mesi da settembre a dicembre del 2024) il 
Personale non insegnante è stato costituito da 6 unità: 

o 2 cuoche; 
o 3 ausiliarie, di cui 2 a tempo parziale; 
o 1 segretaria con mansioni miste (segreteria + segretaria CdA + attività 

integrativa di lingua inglese). 
 Le 7 Insegnanti titolari di sezione e 1 Insegnante per le attività integrative e le 

6 unità di Personale non insegnante sono assunte a tempo indeterminato. 
L’Insegnante per attività integrative che ha chiuso il rapporto di lavoro a 
settembre era assunta a tempo indeterminato 
L’Insegnante di sostegno ad un bambino portatore di handicap con assistenza 
alla nanna e al pre-scuola è assunta da settembre 2024 a tempo determinato.  

 Aggiornamento del personale: nell’anno solare 2024 i vari corsi di 
aggiornamento sono stati regolarmente tenuti sia in presenza sia online.  
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2. Funzionamento della Scuola 

 
 Calendario scolastico e orari 

La scuola rispetta il calendario della Regione Piemonte, con la chiusura 
dell’anno scolastico 2023-2024 il 28 giugno 2024 e l’apertura dell’anno 
scolastico 2024-2025 il lunedì 2 settembre 2024; la chiusura dell’anno 
scolastico 2024-2025 è prevista per il lunedì 30 giugno 2025. 
L’ingresso alla scuola è stato mantenuto dalle ore 8.30 alle ore 9.30. 
L’uscita è stata mantenuta alle ore 15.30 per tutti i bambini. 
Viene svolto anche un servizio di pre-scuola dalle ore 7.30 alle ore 8.30 e di 
post-scuola dalle ore 15.30 alle ore 17.30 per chi ne fa richiesta. 
Dopo la chiusura dell’anno scolastico 2023-2024 al venerdì 28 giugno 2024, 
nelle prime 3 settimane di luglio 2024 (dal 1 al 19 luglio) si è svolto il Centro 
Estivo per i bambini che ne hanno fatto domanda, compresi i bambini disabili 
con il proprio educatore di sostegno. 
 

 Sistema tariffario. 
Per l’anno scolastico 2023-2024 (quindi da gennaio a giugno dell’anno solare 
2024) e per l’anno scolastico 2024-2025 (quindi da settembre a dicembre 
2024) il sistema tariffario è rimasto invariato (secondo quanto deliberato nel 
CdA n. 7 del 27.9.2022): 

Quota di iscrizione: 25 € 
o Retta (quota fissa): 100,00 €/mese; 80,00 €/ mese per il secondo figlio 

presente; 
o Buono pasto: 5,50 €  
o Solo pre-scuola: 20 € / mese 
o Solo dopo-scuola: 50,00 € / mese 
o Pre e dopo-scuola: 50,00 € / mese 
o Tariffe di esenzione (secondo la dichiarazione ISEE) 

 Fascia A: 0 > ISEE < 2000 Contributo di solidarietà mensile di 40 € 
(onnicomprensivo di retta e pasti) 

 Fascia B: > 2001 ISEE < 4000 Contributo di solidarietà mensile di 40 
€ + Buono pasto ridotto di 3,50 € 

 Fascia C: 4001 > ISEE < 6500 Contributo di solidarietà mensile di 40 
€ + Buono pasto intero di 5,50 € 
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 Fascia D: 6501 > ISEE < 8000 Retta mensile ridotta di 80 € + Buono 
pasto intero di 5,50 €  

 ISEE > 8000 Retta mensile intera di 100 € + Buono pasto intero di 
5,50 € 
 

Le riduzioni sulle tariffe sono state concesse in accordo a quanto prevede lo 
Statuto, per l’assistenza di famiglie bisognose; l’applicazione delle stesse ha 
riguardato  

o n. 33 bambini per l’anno scolastico 2023-2024 (mancato introito nei 
mesi di gennaio-giugno 2024 di circa 13.000 €)  

o n. 29 bambini per l’anno scolastico 2024-2025 (mancato introito nei 
mesi di settembre-dicembre 2024 di circa 7.000 €)  

per un mancato introito totale nell’anno solare 2024 di circa 20.000 €. 
 

 I Contributi degli Enti Pubblici. 
Nel 2024 sono stati erogati alla Fondazione da Enti Pubblici  
 

o Contributi statali complessivi di 113.062 € (decurtati del 4% per 
tassazione: erogati effettivi 108.533 €):  

 Contributi del MIUR ordinari di 79.615 €: 
 cap. 1477/1 (relativo al numero di bambini frequentanti e al 

numero di sezioni operative) di 64.732 € 
 cap. 1477/2 (relativo al numero di bambini portatori di 

handicap) di 14.883 € 
 Contributi straordinari del MEF di 28.918 €  

 
o Contributi della Regione Piemonte (art. 14 lg.r. 28/2007) di 74.792 € 

 
o Contributi del Comune di Romentino, totale di 146.993 €: 

 quota finalizzata ad una parziale copertura della gestione della 
scuola e del sostegno dei bambini portatori di handicap: 120.000 € 

 quota finalizzata alla compensazione dei mancati introiti derivanti 
da riduzioni tariffarie per famiglie bisognose (ISEE < 8000 €) e 
integrazione al supporto all’handicap: quota di 25.000 € (parte 
della quota totale “una tantum” per il periodo 2024-2026, erogata 
in unica soluzione nel 2024) 

 quota straordinaria finalizzata alla gestione del Centro Estivo di 
1.993 €  
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3. Progetti e Iniziative espletate nella seconda metà dell’anno scolastico 
2023-2024 e nella prima metà dell’anno scolastico 2024-2025: 
 
 Nei mesi da gennaio a giugno 2024 (seconda metà dell’anno scolastico 2023-

2024) sono state portate a termine le attività didattiche avviate nel 2023:  
o Progetto educativo-didattico “Cappuccetto Rosso, Verde, Giallo, Blu e 

Bianco”: un percorso pianificato nelle varie stagioni, alla scoperta dei 
colori e degli ambienti (città, montagna, campagna, mare). 

o Progetto IRC (Insegnamento della Religione Cattolica): progetto di 
conoscenza e approfondimento sui miracoli di Gesù, in interazione tra 
le insegnanti e Don Adriano.  

o Progetto “Crescere insieme”: conferma del progetto osservazioni nelle 
classi, con sportello d’ascolto gratuito per i genitori curato dal Dott. 
Mittino Filippo (Psicologo), e laboratori didattici per tutte le 7 sezioni.  

o Progetto di educazione motoria, diviso tra psicomotricità, per tutti, ed 
educazione ritmico-espressiva per i grandi;  

o Corso di lingua inglese: attività proposta per le 6 sezioni eterogenee, 
con lo scopo di apprendere la lingua inglese in modo naturale, 
attraverso il gioco, le attività manuali, le canzoni e il divertimento. 

o Progetto Continuità “Nido-Materna” e “Materna-Scuola Primaria”: 
continuazione dell’attività di osservazione da parte delle insegnanti e 
incontri in presenza per il passaggio di consegne e informazioni sui 
bambini nella transizione tra i vari livelli educativo-scolastici. 

o Progetto “Gli Incredibili”, dedicato all’accoglienza, soprattutto degli 
anticipatari che hanno un po' più di difficoltà. 

o Progetto Alternanza Scuola-lavoro: continuazione della collaborazione 
con l’Istituto scolastico delle Scienze Umane “C.T Bellini” di Novara e il 
Liceo “B. Pascal” di Romentino, il Liceo delle Scienze Umane “Leonardo 
da Vinci”, l’Istituto “Ravizza” di Novara. 

o Realizzazione del progetto di screening dell’Ambliopia (occhio pigro) 
con la collaborazione LIONS CLUB NOVARA BROLETTO: visita gratuita di 
screening per evidenziare precocemente la presenza di fattori di rischio 
per eventuali problemi visivi. 
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o Giornata dedicata al Progetto “SorriDenti e PreviDenti”, offerto 
gratuitamente per insegnare ai bambini in maniera giocosa come 
tenere i denti sempre puliti. 

o Le varie Feste programmate: Festa in maschera di Carnevale, Fiera del 
Dolce in occasione della festa del Papà, Benedizione pasquale e Via 
Crucis dei bambini, Gita didattica presso la Cascina Salazzara (Ponte 
Vecchio) per mezzani e grandi, Mercato dei fiori in occasione della festa 
della Mamma, Passeggiata per le vie di Romentino, Festa di fine anno e 
consegna dei diplomi ai bambini grandi in uscita per la scuola primaria. 
 

 Nei mesi da settembre a dicembre 2024 (prima metà dell’anno scolastico 
2024-2025) sono state avviate le attività didattiche relative all’anno 
scolastico 2024-2025:  

o Progetto educativo-didattico “Romentinopoli”, un percorso per far 
conoscere ai bambini in modo diretto e giocoso il proprio territorio  

o Progetto IRC (Insegnamento della Religione Cattolica): “I grandi 
amici di Dio”: il racconto delle esperienze di tanti personaggi della 
bibbia e la loro amicizia con Dio, in interazione tra le insegnanti e 
Don Adriano 

o Le varie Feste programmate nell’autunno: Castagnata, Festa e 
Recita di Natale  

 

4. Organi collegiali e Corresponsabilità educativa. 
 
Nel 2024 ha continuato ad operare il Consiglio di Amministrazione della Scuola, 
in carica dal 5.9.2023, composto da: 
 Presidente: Eraldo Occhetta 
 Vicepresidente: Fabio Sciancalepore 
 Consigliere anziano: Don Adriano Micotti 
 Consigliere: Sara Bardesono 
 Consigliere: Elena Paglino 
Nel primo consiglio di intersezione (27.9.2023) sono stati convalidati e 
presentati i nuovi rappresentanti dei genitori (uno per ogni sezione) (D.L. 
16/04/1994) per realizzare la partecipazione della gestione della scuola come 
comunità. 
I rappresentanti eletti sono entrati a far parte del Consiglio di Intersezione con le 
insegnanti di sezione. 
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Particolare importanza viene data alla collaborazione con la famiglia dei 
bambini, con l’obiettivo di impegnarla sin dal momento dell’iscrizione a 
condividere con la scuola i principi fondanti dell’azione educativa. 
Nel 2024 sono state mantenute (con qualche variazione) le competenze 
specifiche relative al corretto funzionamento della Scuola, attribuite nel CdA n.7 
del 26.9.2023: Coordinatrice Didattica, Vice Coordinatrice Didattica, Segretaria 
Amministrativa-Didattica e del CdA, Capo Servizio Servizi Tecnici-Ausiliari, Vice 
Capo Servizio Servizi Tecnici-Ausiliari (figura ri-attribuita nel 2024), Sorveglianza 
delle attività di ristorazione, Custodia della cassetta dei farmaci e presidi medici 
(figura ri-attribuita nel 2024), Preposto alla Sicurezza (figura ri-attribuita nel 
2024 per la cessazione del rapporto di lavoro del precedente Preposto).  

 
 

5. Opere di implementazione strutturale. 
Durante il 2024 sono state realizzate le seguenti opere di manutenzione e 
adeguamento strutturale: 

 Valutazione e adeguamento dello stato di sicurezza delle piante ad alto 
fusto del parco della Scuola 

 Manutenzione straordinaria strutture e pavimentazione del parco 
 Adeguamento strutturale dei controsoffitti delle aule 
 Bonifica e sistemazione delle pareti delle aule, della cucina e dell’ufficio di 

segreteria 
 Adeguamento impianto di videocitofono 
 Acquisto nuova attrezzatura per la cucina (Frigorifero, impastatrice) e sedie 

per riunioni 
 
 

6. Patrimonio immobiliare della fondazione al 31.12.2024 
Il patrimonio della fondazione è così costituito: 
 BENI INDISPONIBILI 

Edificio storico in cui si esercita l’attività di Scuola dell’Infanzia, sito in  Via 
Chiara Beldì, 36 28068 Romentino (NO). 
L’ultimo accatastamento è recente ed è datato il 19.11.2021, dopo le 
ristrutturazioni menzionate realizzate nello stesso anno 2021. 
 

Foglio Numero Sub Zona Categoria Classe Consistenza Superficie Rendita 
    mc mq € 
18 1 2 U B/5 U 8234             1399     9.355,55  
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 BENI DISPONIBILI 

Terreni in Comune di Romentino 
Foglio      Numero        Classe             Superficie Rendita dom.  Rendita agr. 
   HA     A      CA € € 
  22    1   2 6 81      0 527,56 492,39 
    5 637   2   0 16    83 13,04   12,17 
    5 310   2 0 44    89 34,78   32,46\ 
 
 
 LIQUIDITA’ al 31.12.2024:   

o Banco Popolare di Milano: 175.572 €  
o Cassa: 98 € 
o Carta prepagata: 306 € 
TOTALE: 175.976 € 

 
 

 
Per il Consiglio di Amministrazione 

Il Presidente e Legale Rappresentante 
Occhetta Dr. Eraldo 

 
 
 
Romentino, 29 aprile 2025 


